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Bilag 1: Pixiudgave af projektbeskrivelse - ”Den gode start på livet – fælles ammeindsats” til Faglig Sundhedsklynge d. 09.02.24 

Baggrund og politiske målsætninger 

I 2021 og 2022 har der i Sydklyngen været arbejdet på en fælles ammeindsats. Formålet er at tilbyde gravide, fødende og nybagte familier fra Hvidovre 

Hospitals Gynækologisk/Obstetrisk Afdeling og i de 10 kommuner i Sydklyngen en fagligt ensartet og individuelt tilpasset vejledning om etablering af 

amning af høj faglig kvalitet. Ammeindsatsen har i 2022 været afgrænset til at omfatte fødende med ukomplicerede barselsforløb. Indsatsen omfattede 

kompetenceudvikling af i alt cirka 300 sygeplejersker, jordemødre og sundhedsplejersker, udarbejdelse af en forløbsbeskrivelse, samt etablering af en 

tværsektoriel ressourcegruppe, som har særlig ekspertise inden for amning. 

Medarbejderne har udtrykt stor tilfredshed med den gennemførte kompetenceudvikling, og har givet udtryk for et ønske om fastholdelse og 

videreudvikling af de opnåede kompetencer. Desuden har den fælles kompetenceudvikling sat fokus på opbygning af relationer på tværs af sektorer, 

som gavner familiernes forløb og øger arbejdsglæden for medarbejderne. 

Med udgangspunkt i ønske om at fastholde og videreudvikle de opnåede kompetencer, sikre at nye medarbejdere får grundlæggelse kompetencer og 

fortsat sikre ensartede vejledning og den tværsektorielle forståelse har politisk sundhedsklynge givet midler til, at indsatsen kan drives videre. Politisk 

Sundhedsklynge har besluttet, at der skal laves en: ”Robust og fremtidssikret tværsektoriel model for fastholdelse og udvikling af kompetence inden for 

amning, herunder: 

• Inddragelse af forældrenes oplevelser af ammeforløbet 

• Styrkelse af ressourcegruppen for at bevare fokus og videreudvikle relationerne omkring fælles ammevejledning  

• Udarbejdelse af materiale til både sundhedsprofessionelle og forældrene 

• Udvidelse til kompliceret ammeforløb” 

De politiske målsætninger for 2023 er som følgende: 

• At øge andelen af børn, der bliver ammet fuldt ud efter 2 uger med en forventning om, at det har en positiv effekt på andelen af børn, der 

ammes fuldt ud i 6 måneder1 

• At forældrenes oplever at blive godt forberedt på amningen og inddrages i det videre tværsektorielle samarbejde om amning 

• At der i Sydklyngen udvikles en bæredygtig og fremtidssikret tværsektoriel model for fastholdelse og udvikling kompetencer inden for amning, 

som kan spredes til andre klynger 

Projektleverancer og milepælsplan 

 
1 Styregruppen har besluttet at ændre målsætningen fra 2 til 3 uger.  
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Med udgangspunkt i opgavebeskrivelsen og de politiske målsætninger er der udarbejdet en overordnet projektplan, der viser projektets to spor, 

herunder projektleverancer, se figur 1. 

 

Figur 1: Overordnet projektplan - Overblik over projektets 2 spor, samt leverancer. 
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Figur 2: Overordnet milepælsplan for projektet med udgangspunkt i de to spor. 

 

 

 


